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CAPITULOI

DAS DENOMINA@()ES SEDE E FINALIDADES

ART. 1° - O “GRUPO CULTURAL AMIGOS” com sua fundagdo em 01 de maio
1,997, sua sede a Rua Capitdo Ugolino Borim, 60, Jardim Bela
Vista, na cidade de Serrana, Estado de Sdo Paulo, é uma entidade
sem finalidade lucrativa, politico partidaria ou religiosa, com prazo
indeterminado de duragao.

ART. 2° - A entidade tem por finalidades principais:
I - Articula-se com instituicbes sociais, privadas, comerciais,
industriais € com o povo em geral, para Produgéo e promogio de
eventos de nivel cultural, Recreativas, esportivas e assistenciais,
dentro de suas possibilidades.

CADPITULO NI
DO CRUPO

§
\




ART. 3° - O GRUPO ¢ constituido de nimero ilimitado de pessoas, maiores de
16 anos, ndo podendo, entretanto, ser esse nimero inferior a trinta e

trés que aprovem o estatuto.

ART. 4° - O GRUPO n3do fara distingdo alguma, quanto a raca, cor,
nacionalidade, classe social, concepg¢do politica, religiosa ou
filosofica.

ART. 5° - O GRUPO divide-se em 03 (Trés) categorias:

| — Fundadores: Os inscritos até a data de aprovagdo destes
estatutos. ‘

Il - Efetivo: Todos que fizerem parte apés aprovacgéo.

Il = Honorarios: Propostos pela Diretoria e aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO IN1
DOS DIRFITOS F OBRIGACOES

DOS INTEGRANTES DO €RUDPO
ART. 6° - S&o direitos dos integrantes do GRUPO:

| — Ser maior de 04 (Quatro) anos de idade, onde sera registrado em
Ficha e Carteirinha de Identificagao (Cl);

Il - Votar e ser votado para cargos eletivos, ser maior de 18 (Dezoito)
anos de idade;

lll - Tomar parte em Assembleias Gerais e Extraordinarias, nelas
apresentar propostas de interesse da coletividade e do bem-estar do

GRUPO, como também de seus integrantes;




IV — Promover cursos, semindrios ou palestras, que visem o interesse
social e cultural de seus integrantes e da coletividade;

V - Desligar-se do GRUPO quando bem entender e apresentar novos
integrantes.

ART. 7° - Sao obrigagdes dos integrantes do GRUPO:
| - Apresentar a Diretoria qualquer irregularidade verificada;
Il - Colaborar quando solicitado;

lll - Requisitar esclarecimentos, assim como presta-los em
Assembleias Gerais ou Extraordinarias quando solicitados;

IV - Respeitar e honrar o GRUPO, zelando pela harmonia entre seus
componentes;

V - Devolver sua Cl no ato de seu desligamento do GRUPO.

VI - Na perda de sua Cl sera cobrada uma taxa para cobrir o custo da

retirada da 2° via.

ART. 8° - Havera desligamento do integrante:

| — Mediante expresso pedido;

CADITULO IV
DAS ASSEFMEBLFIAS CERAIS
F EXTRAORDINARIAS




ART. 9° - A Assembleia Geral € o 6rg&do soberano do GRUPO e compde-se de
todos os integrantes, no gozo de seus direitos, dentro das leis vigentes
no Pais e dispositivos estatutarios, tendo a faculdade de resolver
todas os assuntos e interesses referentes as atividades e finalidades
do GRUPO.

ART. 10° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, no
més de janeiro para: '

I — Apreciagdo e aprovacdo do Relatério anual apresentado pelo
Presidente;

Iy

Il - Discutir e votar parecer do Conselho Fiscal, sobre o balango e
contas do exercicio de mandato;

lll - Discutir assuntos de interesse do GRUPO.

ART. 11° - A Assembleia Geral Especial reunir-se-a ordinariamente, a cada 04

(Quatro) anos para elei¢éo da Diretoria e Conselho Fiscal.

ART. 12 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, em qualquer
época quando convocada.

| - Pelo Presidente ou Diretoria, através da maioria dos membros;
Il - Pelo Conselho Fiscal.

ART. 13 - Convocagédo de Assembleia Geral & feita por edital, sendo os editais

afixados em locais de facil acesso em nossa Sede, designando com
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antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, a hora e o local da Primeira
e Segunda convocacgédo e a Ordem do Dia.

Paragrafo tnico - Nessas Assembleias é vedada a discussdo de matéria
estranha a Convocacao.

ART. 14 - As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria dos

integrantes presentes sendo proibidos os votos por procuracgéo.

ART. 15 - A Diretoria € composta de:

| - Presidente;’

Il - Vice-presidente;

Il - 1° secretario

IV - 2° secretario

V - 1° tesoureiro

VI - 2° tesoureiro

ART. 16 - Compete a diretoria:

| - Exercer administragédo dentro da Lei, do Estatuto e do Regimento

Interno, tomando medidas necessarias a consecugéo dos fins;

Il - Autorizar despesas;
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lll - Criar departamentos a medida que se fizerem necessarios,
nomeando seus diretores e elaborando seus Regimentos Internos;

IV - Resolver casos omissos do Estatuto e Normas, assim como
propor a Assembleia Geral as modificacdes que se fizerem

necessarias, inclusive no Estatuto.

ART.17 - A Diretoria reunir-se-a semanalmente, em carater ordinario, e

extraordinariamente quando se fizerem necessario.

ART. 18 - As decisGes da Diretoria serdo tomadas sempre por consenso entre

0sS membros.

ART. 19 - Compete ao Presidente:

I - Representar o GRUPO judicialmente e extrajudicialmente, tanto

como ativa, como passivamente;
Il - Convocar e presidir reuniées da Diretoria e Assembleias Gerais;

Il - Solucionar os casos urgentes e, submetendo-se a seguir a

apreciacéo e aprovacgado da Diretoria;

IV - Assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques e documentos

relativos a movimentagéo financeira;

V - Apresentar anualmente em Assembleia Geral, o Relatério de
Atividades, assim como o Balango e Prestacéo de Contas;

VI - Convocar reunides extraordinarias da Diretoria;
VIl - Nomear Comissdes Especiais;

VIl - Convocar o Conselho quando julgar necessario;




IX - Assinar com Secretario toda a documentacéo e correspondéncia
do GRUPO.

ART. 20 - Compete ao Vice-presidente:

I - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungées e substitui-

lo em suas faltas, impedimentos ou vacancia.

ART. 21 - Compete ao Secretario:

I - Organizar e Manter sobre arquivo todos os documentos do
GRUPO;

Il - Redigir ou fazer redigir toda documentagédo e correspondéncia,

assinando as juntamente com o Presidente.
Il - Ter sob sua guarda, e em dia, o Livro de Atas;
IV - Lavrar ou fazer Atas;

V - Secretariar as reunides de Diretoria e as Assembleias Gerais

Ordinarias e Extraordinarias.

ART. 22 - Compete ao Segundo Secretario:

I - Auxiliar o 1° secretario no desempenho de suas fungdes e substitui-

lo em suas faltas, impedimentos e vacancia.

ART. 23 - Compete ao Tesoureiro:

| - Ter sob sua guarda a responsabilidade, documentos, livros e outros

bens relacionados ao patriménio do GRUPO;

Il - Controlar os recebimentos de Verba e/ou Contribui¢cdes, assim
como outras rendas relacionadas ao GRUPO, assinando os

respectivos recibos;




lll - Assinar, com o Presidente, os cheques e demais documentos
relativos ao movimento financeiro do GRUPO:;

IV - Manter sob sua guarda o Livro Caixa:

V - Elaborar Balangos, Balancetes e Inventario Patrimoniais,
semestralmente;

VI - Fazer pagamentos autorizados pela Diretoria.

ART. 24 - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas fungdes e
substitui-lo em suas faltas, impedimentos e vacancia.

ART. 25 - O Conselho Fiscal sera composto de 06 (Seis) membros eletivos e de
3 (Trés) suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral, com tempo
de gestao idéntico ao da Diretoria.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal terda um Presidente escolhido
entre seus membros.

ART. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar Programas, Balancetes, Balangos Anuais, emitindo
parecer a respeito;

Il - Fiscalizar os atos da Diretoria, podendo intervir em caso de carater
destrutivel ou extrema irregularidade, com a aprovagdo da
Assembleia Geral, convocada extraordinariamente;

lll - Estudar e opinar sobre a situagéo financeira do GRUPO;

IV - Aprovar Cronogramas.




ART. 27 - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria

ART. 28 -

simples do voto de seus presentes e registradas em livro préprio de
atas.

O Suplente tera direito a voz, E no caso de falta do titular, tera direito
a voto.

Paragrafo Gnico - Sera automaticamente eliminado do Conselho
Fiscal o membro que deixar de comparecer a trés reunides
consecutivas, sem justa causa, a critério do mesmo Conselho.

CADPITULO YV
DAS ELFICOES E DOSSE

ART. 29 - As elei¢cbes para os 6rgaos dirigentes do GRUPO realizar-se-ado de 04

(quatro) em 04 (quatro) anos, por chapa completa da Diretoria e
Conselho Fiscal pela Assembleia Geral Especial, sempre por voto

secreto, podendo seus membros serem reeleitos por igual periodo.

ART. 30 - Em caso de demissdo coletiva, as eleicbes realizar-se-do pela

ART. 31

Assembleia Geral Extraordinaria na mesma forma estabelecida.

- o direito de voto é individual, ndo podendo ser exercido por
procuracao.

§ 1° - O integrante que tiver qualidades para candidatar-se, podera
apresentar-se para o registro na Secretaria, até 05 (Cinco) dias antes
do da votagao, por chapa completa de candidatos.

§ 2° - Somente poderdao concorrer ao pleito as chapas devidamente
registradas em tempo habil na Secretaria, que no dia da votacao
deveréo estar afixadas na banca receptora de votos.

§ 3° - E facultado ao candidato que em cabega a chapa retirar o registro

até duas horas antes do momento marcado para o inicio da votagao.
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§ 4° - A Apurag&o devera ser iniciada ap6s o término da votagéo, sené‘oﬂ

executada pela mesa que a presidiu. O processamento devera ser em

publico sede social.

§ 5° - Os recursos contra os trabalhos do pleito sé6 poderéo ser interpostos

até 10 (Dez) dias apos as eleigdes.

ART. 32 - A posse sera dada pelo Presidente em Assembleia, através de termo
lavrado em livro préprio, assinado por todos os eleitos, no primeiro dia

do més seguinte a eleicao.

i

CADITULOWI
DOS BENS DATRIMONIAIS

ART. 33 - O Patriménio do GRUPO ¢ constituido de:
I - Dos bens méveis e iméveis que possuir e vier a possuir;
Il - De subvencdes, donativos, legado, etc.;
Il - Dos resultados das atividades sociais;
IV - Das rendas patrimoniais.

ART. 34 - Os saldos apurados ao fim de cada exercicio poderdo ser aplicados
na aquisicao de bens, produgdo de eventos, sempre visando a

obteng&o ou melhoria da Sede Propria.

ART. 35 - E vedado o emprego dos Fundos sociais em carater aleatério.
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ART. 36 - No caso de dissolucdo da entidade, os bens remanescentes serdo

destinados a outra instituicdo congénere, com personalidade juridica,

sede e atividades preponderantes no Estado de Sao Paulo.

CADITULO VI
DAS DISDOSICOES €EERAIS E FINAIS

ART. 37 - Este estatuto, ap6s a sua provacgao, sera registrado em cartério, na
forma da Lei, e entrara em vigor Paragrafo unico - As disposigoes
deste Estatuto poderdo ser reformadas em Sessdo da Assembleia,
por deliberagéo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos integrantes

presente.

ART. 38 - E gratuito o exercicio dos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal.

ART. 39 - Serdo inelegiveis para a Diretoria e Conselho Fiscal os menores de

18 (Dezoito) anos de idade, ndo emancipados e os analfabetos.

ART. 40 - Os Diretores e Conselheiros candidatos a algum cargo eletivo a nivel
Municipal, estadual e Federal, terdo que 90 (Noventa) dias antes de

candidatar-se a eleicao, licenciar-se do cargo.

ART. 41 - S3o inelegiveis para a Diretoria e, obrigatoriamente, serdo eliminados
do GRUPO, os elementos candidatos, ou ja eleitos, a cargos eletivos

a nivel Municipal, estadual e federal.

ART. 42 - Os integrantes nao responderédo, nem mesmo subsidiariamente, pelas

obrigagdes sociais.
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