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PLANO DE TRABALHO
Projeto Agir & Progredir_2024

1. Identificagdo do Projeto

1.1 Instituicdo Proponente: Grupo Cultural Amigos

1.2 CNPJ: 02.864.682/0001-06

1.3 Banco: 756 | 1.4 Agéncia: 3214-0 | 1.5 Conta: 114.920-2

1.6 Site: www.noitesagrada.com.br E-mail: grupoculturalamigos@hotmail.com

1.7 Certificagoes:
OSCIP (X) Municipal (X) CMDCA (X)

1.8 Nome do Responsavel Legal: Marcos Antonio de Oliveira

1.9 E-mail: marcospemao@hotmail.com

1.10 RG n° 22.728.111-1 Orgéo Expedidor: SSP/SP

2. Apresentacao da Organizagao

O Grupo Cultural Amigos € uma organizagéo sem fins lucrativos, que atua na area social, esporte e cultural, promovendo
eventos na comunidade através de apresentagéo de teatros, passeios ciclisticos, festas tipicas e regionais, para convivéncia
social entre familias, prestando um servigo de carater preventivo e proativo, nas quais as atividades cotidianas séo pautadas
na defesa dos direitos ao acesso a cultura e no desenvolvimento das capacidades e potencialidades dos jovens atendidos.
Dentre os varios projetos ja realizados, o grupo Amigos ja participou de dois projetos via PROAC e quatro projetos via

CMDCA, seguindo as normas do Estatuto da crianga e do Adolescente e das normas vigentes na atualidade.

A organizagéo executa servigos de convivéncia, fortalecimento de vinculos e aprendizagem. Os servigos tém carater pratico,
com atividades pautadas no convivio social das criangas promovendo interagdo, cooperagdo, regras de convivio,
competigao saudaveis promovidas pelo esporte, atividade fisica e desenvolvimento emocional (saber ganhar e perder), além
do desenvolvimento da criatividade nos cursos de confeitaria e aperfeicoamento de recursos voltados para o mercado de
trabalho. Tem importante contribuicdo no municipio dando oportunidade aos participantes, os quais a grande maioria é
proveniente de familias com restricbes socioecondmicas e dificuldade de acesso a bens e servigos. Dessa forma, os
servigos oferecidos visam o pleno desenvolvimento das criangas e adolescentes, preparando-os para o exercicio da

cidadania e qualificagédo para o mercado de trabalho informal.

2.1 Histoérico da Organizagao

O Grupo Cultural Amigos foi idealizado e fundado em 1997, por membros da comunidade que apresentavam o teatro
popular “Noite Sagrada” no municipio de Serrana, os ideais do grupo, se ampliou e passou a realizar eventos culturais,

buscando integrar a participacio das pessoas valorizando historicamente e socialmente, a cultura da cidade e da regiéo.

Em 2017, o grupo implantou o Projeto Despertar, oferecendo Oficinas de iniciagédo teatral e escolinha de futsal. Atualmente,
além dessas atividades o grupo propde curso de iniciagdo a confeitaria, para que os jovens através da aprendizagem,

busquem mais oportunidades de aprender e dar continuidade a sua qualificagao profissional.
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3. Apresentacdo do Projeto

3.1 Nome do Projeto:
Projeto Agir & Progredir_2024

3.2 justificativa

Considerando a situagao politica, social e econémica atual que o pais vivencia faz-se necessario transformar a realidade das
pessoas que ndo tem acesso a academias e ao esporte de maneira geral, faz necessario realizar projetos voltado a este
publico. Contribuindo desta forma na responsabilidade social, nos remetem a uma reflexéo sobre a perda de espagos sociais
que as pessoas de baixa renda vem, sofrendo dentro das comunidades urbanas.

O Projeto Agir & Progredir visa oferecer condigées para os seus beneficiarios diretos e indiretamente, aos familiares uma
reflexdo despertando a busca de oportunidades na sociedade atual, tendo acesso ao Esporte de maneira Geral. Em outras
palavras, abrindo oportunidade de desenvolver uma atividade fisica, objetivado uma melhor qualidade de vida. Mesmo com
todas as dificuldades encontradas, o projeto busca e visa contribuir com o pode ptblico a sanar esta falta de oportunidade
das pessoas da comunidade.

3.3 Caracterizacdao socioeconémica da regido e do servigo a ser qualificado

Serrana é um municipio brasileiro, do interior do estado de Sao Paulo, esta localizada a uma latitude 21°12'41" sul e a uma
longitude 47°35'44" oeste, estando a uma altitude de 427 metros. Sua populagéo estimada pelo Ultimo Censo, realizado em
2010, era de 39.574 habitantes. O municipio possui uma area de 125,744 km2. H& 20 km de Ribeirdo Preto a maior regido
sucroalcooleira do Pais. Dentre as atividades econdémicas do municipio, as que mais se destacam sdo: a lavoura de cana-
de-agucar, a prestagéo de servigos em diversas areas, as industrias de usinagem e implementos agroindustriais e o
comercio.

Serrana se destaca como um grande polo industrial e de logistica do interior de S&o Paulo, com destaque para a usina de
agucar e alcool Usina da Pedra. De acordo com os mapas tematicos de vulnerabilidade social ha uma grande parte da
populagdo ndo tem o habito de fazer uma atividade fisica.

3.4 Abrangéncia Geografica

Municipes de ambos os sexos e idades, que residem em todos os bairros urbanos e rurais, no municipio de Serrana.

4. Objetivos do Projeto

4.1 Objetivo Geral
Conceder ao cidaddo Serranense de nossa comunidade, o direito de disfrutar de atividades fisicas esportivas. E o melhor de
tudo gratuitamente. Objetivado assim uma melhor qualidade de vida ao cidaddo Serranense.

4.2 Objetivo (s) especifico (s)

- Atender nos aspectos econdmicos, sociais e politicos das atividades esportivas, abrangendo o acesso a uma melhor
qualidade de vida.

- Fundamentar o conceito compromissado com a educagéo, socializagéo, salde, lazer, como um direito de todos.
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5. Beneficiarios publico alvo a ser atendido

5.1 Beneficiarios Diretos (especificar):

90 (noventa) alunos de ambos os sexos, de diversas idades, socializando através do esporte.

5.2 Beneficiarios Indiretos (especificar):
90 (noventa) Familias Serranenses tendo o direito de pratica esporte gratuitamente na nossa comunidade.

5.3 Valor da Proposta:
R$101.611,00 (Cento e Hum Mil, Seiscentos e Onze Reais)

6. Metodologia
A implantagédo do projeto iniciard com a sua divulgacgéo realizada no nosso Site, carro de som e demais via de comunicagao
no municipio pela equipe de comunicagao do Grupo Cultural Amigos.

Desenvolvida pelo responsavel técnico do projeto, e aplicado pelos coordenadores de equipes, sendo realizados ensaios
semanais conforme cronograma. Realizagdo de reunides semanais com a equipe interdisciplinar para acompanhamento e
avaliagbes do desenvolvimento do projeto.

Com finalidade de capacitar os participantes, para a pratica de esportes, palestras educativas com temas variados, (higiene
pessoal, violéncia, socializagéo e etc.); promover atos e enquetes para estimular o espirito saudavel de entretenimento e
lazer.

7. Processo de Monitoramento e Avaliagao

Resultado (s)

Indicadores qualitativos

Indicadores quantitativos

Meios de verificagdao

Desempenho
positivo dos
participantes

= Participagao
proativa;

= Execugao das
atividades
propostas;

= Comportamento
satisfatorio dos
participantes
durante os ensaios;

= Construgéao de
vinculos entre os
participantes;

= Construcéo de
vinculos entre os
participantes e o
Projeto Agir &
Progredir;

= Assiduidade;

= Preenchimento das
vagas;

Controle de frequéncia;

Acompanhamento do
desenvolvimento dos
atores;

Reunides entre
coordenadores de equipe
para planejamento
sistematico das atividades;

Percepgéao dos
coordenadores as
interacdes positivas e
vinculos estabelecidos;

Contatos sistematicos com
as familias a fim de
demonstrarem a satisfacéo
ou insatisfagéo dos
participantes;
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8. Recursos humanos

Formacao Profissional Fungdo no projeto N° de Vinculo CLT, Prestador de
(cargo) horas/més Servigos, voluntario
Coordenador do Projeto Acompanhar a execugao, 8 horas Prestador de Servigcos

oferecendo o suporte necessario ao
Projeto Agir & Progredir, avaliar os
resultados, buscando superar as
dificuldades encontradas.

Orientador Psicolégico Atender os participantes e suas 20 horas Prestador de Servigos
familias, pessoalmente, telefone ou
e-mail de acordo com as
necessidades.

Instrutor Skate Ministrar as aulas, organizar a 24 horas Prestador de Servigos
equipes e desenvolvimento das
atividades

Instrutora de Funcional Ministrar as aulas, organizar a 16 horas Prestador de Servigos
equipes e desenvolvimento das
atividades.

Instrutor Jiu Jitsu Ministrar as aulas, organizar a 8 horas Prestador de Servigos
equipes e desenvolvimento das
atividades.

9. Cronograma de execugdo do Projeto - Especificar més a més, quais agdes/atividades serao desenvolvidas.
Plano de Trabalho Anual

Atividades / Més 1 2 3| 4 |5]| 6 7189 |10 11| 12
Divulgagéo e inscrigoes X
Inicio das aulas X | X | X [ X| X | X[ X|X|X|X X
Reunido conforme calendario X X X
Confraternizacdo X
Prestagéo de Contas X
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- Plano de Trabalho
Projeto Agir & Progredir_2024

1. DADOS DO PROPONENTE

Orgaolinstituicdo Proponente: C.N.P.J.

Grupo Cultural Amigos 02.864.682/0001-06
Enderecgo: E-mail:

Rua: Capitdo Ugolino Borim, 60 — Jardim Bela Vista grupoculturalamigos@hotmail.com
Cidade: UF| CEP (DDD) Telefone/Fax E.A.

Serrana SP | 14150-000 016 9 99754236

Conta corrente Banco (nome e n°)| Agéncia (nome e n°)| Pracade Pagamento
114.920-2 SICOOB - 756 COCRED - 3214-0 Serrana/SP

Nome do responsavel pela instituicao C.P.F.

Marcos Antonio de Oliveira 163.884.728-26
R.G./Orgdo expedidor | Cargo Funcao Matricula
22728111-1 SSP Presidente Coordenador

Enderego complete CEP (DDD) Tel./Fax
Rua: Capitdo Ugolino Borim, 362 14150-000 016 9 99754236

2. DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do projeto Periodo da execugao
Projeto Agir & Progredir_2024 Inicio Término
fevereiro/2024 dezembro/2024

Eixo Tematico
Esporte e Social

Identificagcdo do objeto
Oportunizar aos participantes o contato com o esporte e atividade fisica, sendo assim o Projeto Agir &
Progredir exercem um papel fundamental no desenvolvimento comportamental e na qualidade de vida deles.

Justificativa da Proposicao

Considerando a situagao politica, social e econdmica atual que o pais vivencia faz-se necessario transformar a
realidade dos participantes assistido e favorecer oportunidade de incluséo social e boa salde, fornecendo aos
municipes do municipio de Serrana a pratica de esporte totalmente gratuito e de excelente qualidade,
contribuindo desta forma na responsabilidade social das pessoas de nossa comunidade.




3. Cronograma de execucgédo (Meta, Etapa ou Fase)

Projeto

A
A

Agir & Progredir

Meta Etapa/Fase | Especificagao Indicador Fisico Duracéo
Unidade Quantidade Inicio Término
Desenvolvimento na | Carga Praticas de Até 30 Maior nimero | Més 02 Més 12
pratica de Skate horaria 03 Atividades Participantes | de pessoas
horas fisicas com aptidao a
segunda, préaticas de
quarta e Atividades
sexta (tarde) fisicas
Totalizando
264 horas
Desenvolvimento na | Carga Praticas de Até 30 Maior nimero | Més 02 Més 12
pratica de Funcional horaria 04 Atividades Participantes | de pessoas
horas fisicas com aptidéo a
segunda, préaticas de
terca e Atividades
quinta fisicas
(manha e
tarde)
Totalizando
352 horas
Desenvolvimento na | Carga Praticas de Até 30 Maior nimero | Més 02 Més 12
pratica de Jiu Jitsu horaria 02 Atividades Participantes | de pessoas
horas terga | fisicas com aptidao a
e quinta préaticas de
(tarde) Atividades
Totalizando fisicas
88 horas
4. Plano de Aplicagido (Em reais)
Natureza da despesa Total Concedente Proponente
Item de despesa Especificacdo
RM Material de Consumo R$11.611,00 |R$11.611,00
subtotal (RM) R$11.611,00
RH Profissional Administrador R$22.800,00 |R$22.800,00
(Coordenador do Projeto)
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RH Profissional Psicologia (Orientador R$18.000,00 |R$18.000,00
Psicoldgico)
RH Profissional Skate (Instrutor Skate) R$22.800,00 |R$22.800,00
RH Profissional Educacéo Fisica R$14.400,00 |R$14.400,00
(Instrutora de Funcional)
RH Profissional Jiu Jitsu (Instrutor Jiu R$12.000,00 |R$12.000,00
Jitsu)
subtotal (RH)R$90.000,00
Total RMR$11.611,00
Total RHR$90.000,00
Total do Projeto (RM+RH)|R$101.611,00
5. Cronograma de desembolso (Em reais).
Meta Cat. 19 més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Econbmica
R$0,00 R$19.111,00 | R$8.250,00 R$8.250,00 R$8.250,00 R$8.250,00
Meta Cat. 7° més 8° més 9° més 10° més 11°més 12° més
Econbmica
R$8.250,00 | R$8.250,00 R$8.250,00 R$8.250,00 R$8.250,00 R$8.250,00

Serrana, 10 de janeiro de 2024.
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/" Marcos Antonio de Oliveira
Presidente Grupo Cultural Amigos
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